
 

AR-GE
PROJELER BİRİMİ

2022 YILI TEKLİF ÇAĞRISI



Erasmus+ Avrupa 
Birliği’nin Eğitim, 
Gençlik ve Spor  
alanlarındaki hibe 
programıdır.



Yeni dönem…

Daha Kapsayıcı

Daha Yeşil

Daha Dijital



2021-2027 Dönemi Toplam Bütçe



• Programın tüm eylemlerinde fırsat eşitliğini ve erişimi, kapsayıcılığı, 
çeşitliliği teşvik etmek

• Dezavantajlı bireylerin katılımlarını artırmak
• Engellerin kaldırılması (Fiziksel engeller, sağlık problemleri, 

sosyoekonomik dezavantajlılar, kültürel farklılıklar, her türlü 
ayrımcılık… )

Kapsayıcılık 
ve Çeşitlilik

• Eğitim, öğretim, gençlik ve spor alanlarında  dijital teknolojileri, 
yenilikçi ve açık  pedagojileri ele almak

• Herkes için ve her seviyede dijital becerileri ve yeterlilikleri 
artırmak

Dijital 
Dönüşüm

• Çevre ve iklim değişikliği sorunları hakkında bilinçlendirmek
• Çevresel sürdürülebilirlikle ilgili çeşitli  sektörlerdeki yetkinlikleri 

artırmak
• Yeşil sektörel beceri stratejileri ve  metodolojilerinin yanı sıra bireylerin  

ihtiyaçlarını daha iyi karşılayan geleceğe  yönelik müfredatın 
geliştirilmesi

Çevre ve 
İklim 

Değişikliği 
ile Mücadele

• Avrupa Birliği ve meseleleri hakkında bilgi ve farkındalık 
oluşturmak

• Hayat boyu öğrenmede aktif vatandaşlık desteklemek
• Sosyal ve kültürlerarası yeterlilikler, eleştirel düşünme ve medya 

okuryazarlığı güçlendirmek

Demokratik 
Hayata Aktif 

Katılım

Erasmus+ Program Öncelikleri



• Hayat boyu öğrenme yoluyla Avrupa ve ötesinde eğitim, öğretim,     

gençlik ve spor alanlarında bireylerin;

•eğitsel, mesleki ve kişisel gelişimlerini desteklemek,

•sürdürülebilir büyüme, nitelikli işler ve sosyal uyuma katkı sağlamak,

•yenilikçiliği teşvik etmek,

•Avrupa kimliğini ve aktif vatandaşlığı güçlendirmek.

PROGRAMIN GENEL AMACI;

•33 Program Ülkesi: 27 AB Üye Devleti, Norveç, İzlanda, Lihtenştayn, 

Türkiye, Kuzey  Makedonya, Sırbistan

•Birleşik Krallık 2021-2027 döneminde artık bir Erasmus+ Program 

ülkesi değil, ortak ülkedir.

HANGİ ÜLKELER KATILABİLİR?



ANA EYLEM 1 
(KA1)

Öğrenci ve 
Personel

Hareketliliği

ANA EYLEM 2 
(KA2)

İşbirliği ve  
Uygulama 

Değişimi İçin  
Ortaklıklar

ANA EYLEM 3 
(KA3)

Politika 
Geliştirme ve 

İşbirliğine 
Destek

Programın Yapısı





BİREYLERİN ÖĞRENME HAREKETLİLİĞİ



ANA EYLEM 1

Okul Eğitimi (KA122-SCH)

Mesleki Eğitim (KA122-VET)

Yetişkin Eğitimi (KA122-ADU)

Gençlik (KA152/153/154-YOU)

Bu eylem kapsamında;

Öğrenciler, kursiyerler, çıraklar, yetişkin öğrenciler ve gençlerle 
ilgili olarak, hareketlilik faaliyetleri desteklenmektedir. 



Bireylerin öğrenme hareketliliği eylemi ile;

KA1

Geliştirilmiş öğrenme performansı,

İstihdam edilebilirliğin ve kariyer olanaklarının artırılması,

Artan inisiyatif ve girişimcilik duygusu,

Artan öz güçlendirme ve öz saygı,

Geliştirilmiş yabancı dil ve dijital yeterlilikler,

Kültürlerarası farkındalığın artması,

Topluma daha aktif katılım,

Avrupa Birliği projeleri ve değerleri hakkında daha çok 
farkındalık amaçlanmaktadır.



•Okullar (okul öncesi, ilkokul, ortaokul ve lise olmak üzere tüm 
düzeylerde genel, mesleki ve teknik eğitim veren okullar)

•Mesleki Eğitim Merkezleri
•Halk Eğitimi Merkezleri / Olgunlaşma Enstitüleri

Kimler Başvurabilir?

•Eğitim alanında çalışanlar (öğretmenler, yöneticiler, psikolojik
danışmanlar vb.)

•Okul öncesi eğitim sektörü çalışanları (müdürler, kreş çalışanları)
•Okul öncesi ve ortaöğretim son sınıfa kadar tüm öğrenciler,
•Mesleki eğitim ve yetişkin eğitimi kurumları personel ve 
öğrenicileri

Kimler Katılabilir?

• Online başvuru (e-form)
• Son başvuru tarihi: 23 Şubat, 12:00 (Brüksel saati ile)

Başvuru Nasıl Yapılır?



Ana Eylem1 Projelerinin Aşamaları



Erasmus+
2021-2027

KA1 Hareketlilik 
Projeleri

Erasmus 
Akreditasyonu

Tekil Akreditasyon

Hareketlilik 
Konsorsiyum 

Akreditasyonu

Hareketlilik 
Konsorsiyumuna 

Üye Olma

Kısa Süreli 
Hareketlilik 

ProjeleriKA2 Yenilik ve İyi 
Uygulama İçin 

İşbirliği

Başvuru Türleri



Kısa Süreli Hareketlilik Projesi Nedir?



KA1 Okul Eğitimi Faaliyet Türleri

OKUL EĞİTİMİ
KA122-SCH



Okul 
eğitiminde 
öğretme ve 
öğrenme 
kalitesini 
artırmak 
için;

Öğretmenlerin, okul idarecilerinin ve diğer okul personelinin 
mesleki gelişiminin desteklenmesi

Yeni teknoloji ve yenilikçi yöntemlerin eğitimde kullanımının 
teşvik edilmesi

Dil öğrenimi ve dil çeşitliliğinin geliştirilmesi

İyi uygulamaların paylaşılması ve aktarılmasının desteklenmesi

Avrupa 
Eğitim 
Alanının 
oluşumuna 
katkıda 
bulunmak 
için;

Okulların sınır ötesi değişim ve işbirliğine girme kapasitelerini 
artırıp, yüksek kalitede hareketlilik projeleri yürütülmesi

Öğrenme hareketliliğinin okul eğitimindeki herhangi bir öğrenci 
için gerçekçi bir olasılık haline getirilmesi

Öğrenci ve personelin yurt dışındaki hareketlilik dönemlerindeki 
öğrenme çıktılarının tanınmasının teşvik edilmesi

OKUL EĞİTİMİ
KA122-SCH

Okul Eğitimi Eylemine Özgü Hedefleri

ANA EYLEM 1



MESLEKİ 
EĞİTİM

KA122-VET

KA1 Mesleki Eğitim Faaliyet Türleri



MESLEKİ 
EĞİTİM

KA122-VET

Mesleki Eğitim Eylemine Özgü Hedefler

Avrupa'da 
temel ve 
sürekli 
mesleki 
eğitimin 
kalitesini 
artırmak için; 

Özellikle dil öğrenimi olmak üzere anahtar yeterlilikleri ve çapraz 
becerileri güçlendirmek

Mevcut ve gelecekteki işgücü piyasasında ihtiyaç duyulan işe 
özgü becerilerin geliştirilmesini desteklemek

İyi uygulamaları paylaşıp yeni ve yenilikçi pedagojik yöntem ve 
teknolojilerin kullanımını teşvik etmek ve Mesleki Eğitim Alanında 
görevli öğretmenlerin, eğitmenlerin, mentörlerin ve diğer 
personelin mesleki gelişimini desteklemek

Avrupa 
Eğitim 
Alanının 
oluşumuna 
katkıda 
bulunmak 
için;

Mesleki Eğitim sağlayıcılarının yüksek kalitede hareketlilik 
projeleri yürütme kapasitesini ve uluslararasılaşma stratejilerini 
geliştirirken kaliteli ortaklıkları kurma yeteneklerini iyileştirmek

Hareketliliği temel ve sürekli mesleki eğitim alan öğrenciler için 
gerçekçi hale getirerek ve mesleki eğitimde kayıtlı öğrencilerin 
ortalama hareketlilik süresini uzatarak kalite ve etkisini artırmak

Yurt dışındaki hareketlilik faaliyetlerinin ve öğrenme çıktılarının 
kalitesini, şeffaflığını ve tanınmasını özellikle de bu amaçla 
Avrupa araçlarının kullanımını teşvik etmek



KA1 Yetişkin Eğitimi Faaliyet Türleri

YETİŞKİN 
EĞİTİMİ

KA122-ADU



YETİŞKİN 
EĞİTİMİ

KA122-ADU

Yetişkin Eğitimi Eylemine Özgü Hedefler
Avrupa'da 
örgün, sargın 
ve yaygın 
yetişkin 
eğitiminin 
kalitesini 
artırmak 
için;

Yetişkin eğitimi sağlayıcılarının profesyonelleştirilmesi ve 
yüksek kaliteli öğrenim programlarını uygulama kapasitelerinin 
geliştirilmesi yoluyla yetişkin eğitiminin kalitesini artırmak

Yetişkin eğitimi alanında öğretme ve öğrenmenin kalitesini 
artırmak ve genel olarak toplumun ihtiyaçlarına uygun hale 
getirmek
Temel beceriler (okur-yazarlık, sayısal, dijital beceriler) ve 
diğer yaşam becerileri dahil olmak üzere AB çerçevesi (2018) 
tarafından tanımlanan temel yeterlilikler için sunulan yetişkin 
eğitimini iyileştirmek

Avrupa 
Eğitim 
Alanının 
oluşumuna 
katkıda 
bulunmak 
için;

Yetişkin eğitimi sağlayıcılarının yüksek kalitede hareketlilik 
projeleri yürütme kapasitelerini geliştirmek

Özellikle dezavantajlı öğrenicilerle çalışan kurum/kuruluşların, 
küçük ölçekli yetişkin eğitimi sağlayıcılarının, Programa yeni 
dahil olanların katılımını teşvik ederek, her yaştan ve 
sosyoekonomik altyapıdan yetişkinlerin katılımını artırmak



HİBEKURUMSAL 
DESTEK

SEYAHAT

BİREYSEL 
DESTEK

KURS 
ÜCRETİ DAHİL 

ETME 
DESTEĞİ

HAZIRLIK 
ZİYARETİ

DİL 
DESTEĞİ

BÜTÇE



Distance Calculator / Erasmus+



ANA EYLEM 1 BÜTÇE

• Kurs faaliyeti hariç hem gönderen hem de ev 
sahibi kuruluşun masraflarını kapsar.          
(Bu hibenin nasıl paylaşılacağına taraflar 
birlikte karar verir).

• Hareketlilik faaliyetine hazırlık (pedagojik, 
kültürel vb.); faaliyet esnasında izleme; 
sanal ve karma hareketlilikler için gerekli 
hizmet ve araçlar; öğrenme çıktılarının 
tanınırlığı, sonuçların yaygınlaştırılması gibi 
maliyetlere katkı niteliğindedir.

• Faaliyetin türüne göre katılımcı başına farklı 
birim maliyetlerden oluşur.
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ANA EYLEM 1 BÜTÇE

• Mesafe bandına göre katılımcı başına birim 
maliyet olarak hesaplanır.

• Mesafe hesaplamasında Komisyonun Mesafe 
Hesaplama Aracı (Distance Calculator)  
kullanılır.

• Standart ve Yeşil Seyahat (Green Travel) 
olmak üzere iki kategoride talep edilebilir. 
(Yeşil Seyahat, seyahatin ana güzergâhının 
otobüs, tren, araç paylaşımı vb. ile mümkün 
olabildiği durumlarda seçilebilir.S
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ANA EYLEM 1 BÜTÇE

• Katılımcı sayısı, faaliyet süresi ve ev sahibi ülkeye 
göre birim maliyet olarak hesaplanır.

• Standart seyahat için en fazla 2, Yeşil Seyahat için en 
fazla 4 günlük bireysel destek hibesi yol günleri için 
de talep edilebilir.

B
ir

e
y
se

l 
D

e
st

e
k

• Katılımcı başına günlük 80 Avro olarak hesaplanır ve 
en fazla 10 gün için talep edilebilir.

• Bir personel hareketliliği kurs faaliyeti en az 2 
program ülkesinden katılımcıları içermelidir.K
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ANA EYLEM 1 BÜTÇE

• Bu kapsama giren katılımcılar için katılımcı başına 
(100 Avro) birim maliyet hesaplanır.

• Katılımcıya ait gerekçelendirilmiş ilave masraflar ile 
diğer hibe kalemlerinde talep edilmediyse 
refakatçisine ait seyahat ve bireysel destek 
masraflarını içeren gerçekleşen maliyetleri içerir.D
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• Belirli ülkelere giriş şartlari ve ilgili masraflar için 
(eğitim merkezine variş için fazladan zorunlu 
seyahat, vizeler, oturma izinleri, aşılar ve sağlık 
sertifikalari vb.) istisnai masraflar talep edilebilir.İs
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ANA EYLEM 1

Değerlendirme Ölçütleri

3
0

 p
u

an

Projenin 
uygunluğu
Projenin 
uygunluğu

4
0

 p
u

an

Projenin 
tasarım ve 
uygulama 
kalitesi 

Projenin 
tasarım ve 
uygulama 
kalitesi 

3
0

 p
u

an

Etki ve 
Yaygınlaştırma 
Etki ve 
Yaygınlaştırma 

 Bir projenin hibe alabilmesi için her bölümden en az %50, 
toplam puanda ise en az 60 puan alması gereklidir. 

 Kriterlerin sağlanması durumunda projeler puan sıralamasına dahil 
edilir ve bütçe dağılımı yapılır. Puan eşitliği durumunda ise 
sıralama önceliği düşük bütçeden başlar.



En geç 23 Şubat Brüksel saati ile 12:00’ye kadar başvuru yapılmalıdır.

KA122-SCH kodlu çevrimiçi başvuru formu doldurulmalıdır.

Proje süresi 6 ay ile 18 ay arasında olabilir, başvuru aşamasında
seçilir.

1 Eylül 2022 ile 31 Aralık 2022 arasında bir başlangıç tarihi
seçilebilir.

Aynı teklif çağrısı altında sadece bir başvuru sunulabilir.

Bir kurum, ardışık 5 yıl içinde en fazla 3 kez hibe alabilir.
Bir kurum aynı teklif çağrısı döneminde en fazla 2 hibeden faydalanabilir.

Başvuru

ERASMUS+ 2021-2027



ANA EYLEM 1

KA101

Personel

Hareketliliği KA229

Okullar Arası 
Değişim

Ortaklıkları

Kısa Dönemli 
Öğrenci ve 
Personel

Hareketliliği  
Projeleri

KA122 - SCH

Yeni dönem, yeni uygulamalar…

KA122 faaliyeti
artık ‘öğrenci’
hareketliliklerini de
içeriyor !



ANA EYLEM 1

 Personel hareketliliği faaliyetlerinde;

• Kurs için kişi başı kurumsal destek 100 Avro;

• Öğretme görevlendirilmesi ve işbaşı gözlem faaliyetlerinde kişi başı kurumsal
destek 350 Avro’dur.

 Öğrenci hareketliliği faaliyetlerinde;

• Öğrenci gruplarının hareketliliğinde bir grupta en az 2 öğrenci ve uygun
sayıda refakatçi olmalıdır.

• En az 2 Program Ülkesinden öğrencileri içermelidir.

• Katılımcı başına 100 Avro olmak üzere toplam kurumsal destek en fazla 1000
Avro’dur .

• Ev sahibi kurum okul olmalıdır.

• Kısa ve Uzun Dönemli Öğrenci Hareketlilikleri bireyseldir. Kısa dönem için
öğrenci başına 350 Avro, uzun dönem için 500 Avro kurumsal destek verilir.

• Tek yönlü olabileceği gibi hibe alan bir ev sahibi kuruluşla karşılıklı olarak da
yapılabilir.



ANA EYLEM 1

Hibeden Yararlanma Kısıtı

Bir kurum aynı Teklif Çağrısı döneminde KA1 Okul Eğitimi 
Bireylerin Hareketliliği Faaliyeti kapsamında en fazla iki hibe 
sözleşmesinden hibe alabilir. Buna göre; 

 Bir konsorsiyum üyeliği + 1 kısa dönemli proje
 İki konsorsiyum üyeliği veya
 1 konsorsiyum koordinatörlüğü + bir konsorsiyum üyeliği

olabilir.





KURUMLAR ARASI İŞBİRLİĞİ



İŞBİRLİĞİ 
ORTAKLIKLARI

İşbirliği 
Ortaklıkları

Küçük Ölçekli 
Ortaklıklar

MÜKEMMELLİK 
İÇİN 

ORTAKLIKLAR

Mesleki 
Mükemmeliyet 

Merkezleri

Erasmus + 
Öğretmen 

Akademileri

Erasmus 
Mundus 

İNOVASYON 
İÇİN 

ORTAKLIKLAR

İttifaklar

İleriye Dönük 
Projeler

ANA EYLEM 2

ANA EYLEM 2
KURUMLAR ARASI İŞBİRLİĞİ



ANA EYLEM 2

• Program ülkesinde olan tüm kamu veya özel kurumlar ortaklık 

projelerine başvurabilir veya ortak olarak katılabilir.

• Program üyesi olmayan «Ortak Ülkeler» projede ortak olarak 

yer alabilir ancak koordinatör olamaz. 

• İşbirliği Ortaklık projeleri eğitim, öğretim, gençlik, spor ve 

diğer sosyoekonomik alanlarda faaliyet gösteren her türden 

kurum kuruluşa açıktır.

• Projenin ele aldığı öncelik ve hedeflere bağlı olarak İşbirliği 

Ortaklıkları yüksek kaliteli proje sonuçları üretmek, farklı 

deneyimlerden, profillerden ve özel uzmanlık alanlarından 

yararlanmak için uygun ve farklı tür kurumlardan ortaklık 

yapısı içermelidir.

Kimler katılabilirKimler katılabilir?



ANA EYLEM 2

•Eylemin amacı, katılımcı kuruluşların uluslararası işbirliği konusunda 

deneyim kazanmalarını sağlamak ve yüksek kaliteli yenilikçi çıktılar 

üreterek kurum kapasitelerini geliştirmektir.

•Bu Ana Eylemin; yenilikçi uygulamaların geliştirilmesi, aktarılması ve 

uygulanmasıyla kurumsal, yerel, bölgesel, ulusal ve Avrupa boyutunda 

sonuçlar üretmesi beklenmektedir.

•   Başvuru en az bir yatay ve en az bir sektörel öncelik içermelidir.

İşbirliği Ortaklıkları

•Online başvuru (e-form)

•Son başvuru tarihi: 23 Mart, 12:00 (Brüksel saati ile)

Başvuru Nasıl Yapılır?



İşbirliği Ortaklıkları Yatay Öncelikler

Kapsayıcılık ve Çeşitlilik

Çevre ve İklim Değişikliğiyle Mücadele

Dijital Dönüşüm İçin Dijital Hazırlık, Esneklik ve 
Kapasitenin Geliştirilmesi

Ortak Değerler, Aktif Vatandaşlık ve Aktif Katılım

ANA EYLEM 2



İşbirliği Ortaklıkları «Okul Eğitimi» Alanında;

KA2

Dezavantajlı gruplarla, erken okul terki ve temel becerilerde 
düşük yeterlilik ile mücadele edilmesi,

Öğretmenlerin, okul idarecilerinin ve diğer eğitim personelinin 
desteklenmesi,

Anahtar yeterliliklerin geliştirilmesi,

Dil öğretimi ve öğrenimi için kapsamlı bir yaklaşımın teşvik 
edilmesi,

STE(A)M yaklaşımında mükemmelliğin ve STE(A)M yaklaşımına 
ilginin teşvik edilmesi,

Yüksek kaliteli erken çocukluk eğitimi ve bakım sistemlerinin 
geliştirilmesi,

Sınır ötesi öğrenme hareketliliğine katılanlar için öğrenme 
çıktılarının tanınması amaçlanmaktadır.

ANA EYLEM 2



ANA EYLEM 2

Küçük Ölçekli Ortaklıklar

En az 2 farklı Program 
ülkesinden ortak içermelidir

6 ila 24 ay aralığında sürebilir

Bütçe için 2 seçenek:

30.000 veya 60.000 Avro

İşbirliği Ortaklıkları

En az 3 farklı Program 
ülkesinden ortak içermelidir

12 ila 36 ay aralığında sürebilir

Bütçe 120.000, 250.000  
veya 400.000 Avro

Küçük 
Ölçekli 
Ortaklıklar;

Programa erişim fırsatına daha az sahip kurumların programa katılımlarını 
hedeflemektedir.

Daha düşük hibe miktarları, daha kısa süre ve daha basit idari 
gereksinimler ile deneyimi olmayan kurumlara Programdan yararlanmaları 
için fırsat vermektedir.



SCHOOL 
EDUCATION 
GATEWAY

SELFIE

ERASMUS+ 
PROJECT 
RESULTS

Ev sahibi eğitim kurumları ve ortaklar bulmak için…. 



Faydalanabileceğiniz linkler:

Türkiye Ulusal Ajansı
• https://www.ua.gov.tr/

e-Twinning
• www.etwinning.net

School Education Gateway      
• www.schooleducationgateway.eu

SELFIE for Schools
• https://ec.europa.eu/education/schools-go-digital_en

Erasmus+ Proje Sonuçları Platformu
• https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects_en





AR-GE BİRİMİ İLETİŞİM BİLGİLERİ


